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Oficio n2 063/2025

Sao Carlos, 23 de abril de 2025.

Assunto: Solicitacao de aditamento e readequacao do Plano de Trabalho do Termo de
Fomento n? 036/2023

Ao cumprimenta-lo cordialmente, vimos por meio deste solicitar aditamento de

prazo para a data de 30/06/2025 e readequacao de valores das despesas
especificadas no Plano de Aplicacao do termo citado acima.

Os itens alterados sao:

Despesas previstas na 152 parcela com Educador (11 horas semanais) por R$
3.080,00, com Monitor (6 horas semanais), por R$ 828,00, Auxiliar
Administrativo (10 horas mensais) por R$ 978,00 e Monitor (8 horas semanais)
por R$ 1.104,00, que somam R$ 5.990,00, sejam aplicadas na 192 parcela.

Sendo que se apresentava para o momento, nos colocamos a disposicdao para

esclarecimentos que se fizerem necessarios.

Respeitosamente,

Documento assinado digitalmente

ub ANA CRISTINA CASSIANO
g Data: 23/04/2025 21:14:54-0300

Verifique em https://fvalidar.iti.gov.br

Ana Cristina Cassiano
Coordenadora Geral
CPF.: 253.383.608-70

Ao SR2 FERNANDO HENRIQUE DA SILVA CARVALHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO CARLOS
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PLANO DE TRABALHO - ADITAMENTO

( ) Termo de Colaboracao .
( X ) Termo de Fomento N2 do instrumento: 36/2023

1 - DADOS CADASTRAIS

1.1 - Organizacao da Sociedade Civil

Nome ~ CNP)

ASSOCIACAO INSTITUTO CULTURAL JANELA ABERTA 10.543.559/0001-11
Endereco

RUA 13 DE MAIO, 3392 - CASA 03, VILA FARIA

Cidade UF CEP DDD/TELEFONE
SAO CARLOS SP 13569-040 16/ 3412-6461
Conta Corrente Banco Agéncia
35.094-X BANCO DO BRASIL 6845-4
E-mail
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1.2 - Representante Legal
Nome
ANA CRISTINA CASSIANO

CPF RG
253.383.608-70 30.645.790-8

Endereco
RUA PEDRO DE PAULA, 3700, CIDADE ARACY

Cidade UF CEP DDD/TELEFONE
SAO CARLOS SP 13573-238 16 /99111-7843

E-mail
ANACRIS@JANELAABERTA.ART.BR

1.3 - Responsavel Técnico pelo projeto
Nome
Fabio Pereira da Silva Vaz

CPF RG

290.883.388-33 34.042.768-1

Endereco

Rua Mariano Garcia Carrasco, n? 289 - Jardim Sao Joao Batista

Cidade UF CEP DDD/TELEFONE

Sao Carlos SP 13567-030 (16) 9.9746-9607
E-mail

fabiovaz22@hotmail.com

Formacao profissional Funcao na OSC
Educador Fisico Sécio Colaborador
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2 - APRESENTACAO E HISTORICO DA OSC
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A ideia do Instituto Cultural Janela Aberta, nasce em 2007 da necessidade de criar
um espaco onde os artistas da cidade de Sao Carlos pudessem ocupar, criar,
ensaiar, produzir e, principalmente, trocar ideias e informacdes com outros
artistas. Em 13 de abril de 2007 foi aberto ao publico o espaco “Casa do Artista”,
na Rua Sao Joaquim, 898, no centro de Sao Carlos. A Casa do Artista oferecia 05
salas com infra-estrutura aos artistas locais ensaiarem, realizarem reunides e
encontros, sendo assim, um ponto de encontro dos fazedores de arte e cultura da
cidade, fomentando troca de saberes, produtos e servicos.

Com o crescente envolvimento de artistas da cidade surgiu a necessidade de
democratizar e profissionalizar o projeto. Com o apoio do “Centro Publico de
Economia Solidaria - Herbert de Souza”, foi criado nosso Estatuto Social pautado
pelos principios da Economia Solidaria.

Em 26 de novembro de 2008 foi fundada a Associacao Instituto Cultural Janela
Aberta e eleita sua primeira administracao. Com novo félego a entidade passou a,
além de oferecer espaco, realizar diversos eventos e atividades pensando na
cadeia da cultura como um todo.

Em junho de 2010 a entidade muda para outra sede, na Rua Conde do Pinhal,
2340, ainda no centro de Sao Carlos. Num espaco mais amplo, a entidade
aumenta a quantidade de eventos e exposicoes.

Em 2011 a entidade foi aprovada com o projeto Incubadora Solidaria de Artes e
Cultura Janela Aberta, no edital federal-municipal que formou a primeira Rede de
Pontos de Cultura de Sao Carlos. Com o recurso advindo do edital compramos
equipamentos audio-visual e mobiliario, oferecemos workshops de formacao,
realizamos diversos eventos-oficinas e desenvolvemos nossa moeda solidéria, o
Conto. Com o abrupto rompimento do convénio por parte da prefeitura, o projeto
teve de ser realizado com diversas restricoes e dificuldades.

No ano 2016 a entidade inicia um projeto de transferéncia de sua sede para a
Chacara Santa Rosa, da familia Takehara, localizada na Vila Faria, para ampliar
suas atividades e estimular a protecao desta area de protecao ambiental. A
chacara protege a nascente do cérrego Lazarini e possui amplo espaco com
vegetacao natural em meio a uma regiao altamente urbanizada. Assim, a
entidade visa unir atividades culturais com protecao e formagao ambiental.

Em 10 de janeiro de 2017 a entidade aprovou o projeto Catavento Cultural, no
edital 01/2016 da Rede de Pontos de Cultura UFSCar Sao Carlos, fomentado pela
parceria da federacao e a FAl - UFSCar Sao Carlos. Mas, mais uma vez, por
motivos que fogem do escopo da entidade, o convénio nao teve sequéncia.

Em 27 de dezembro de 2018 a entidade aprovou novamente o projeto Catavento
Cultural, no Edital de Selecao n® 49, de 16 de outubro de 2018, da Rede de
Pontos de Cultura da Politica Nacional de Cultura Viva no Estado de Sao Paulo,
premiado com o kit dudio visual em 06/08/2020.

Hoje a entidade conta com 617 associados e uma vasta lista de parceiros do
terceiro setor, publicos e empresas privadas e mais os artistas colaboradores.

Ao longo de todos estes anos o Instituto Cultural Janela Aberta continuou

A

oferecendo suporte e incentivo a producao artistica local, sendo ponto de
encontro da classe artistica e referéncia para os apreciadores e para aqueles que
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guerem aprender o oficio artistico. A entidade ofereceu diversos eventos de
formacao do artista e de fruicdo da arte para o publico-geral de forma gratuita ou
a precgos populares.

A entidade mantém seu funcionamento, oferecendo diversos servicos, seja para
os artistas, para entidades do terceiro setor, para o setor publico ou privado.

Para os artistas

- Orientacao, assessoria e producao para o desenvolvimento de projetos;

- Assessoria para a formalizacao do artista e coletivos (aquisicao de CNPJ);

- Representacao do artista, por meio da mediacao juridica, da producdo ou do
gerenciamento de recursos financeiros;

- Divulgacao de trabalhos e atividades no site do Janela Aberta, em nossa fanpage
no Facebook e mailing;

- Disponibilizacao da sede para ensaios, apresentacdes, reunides, eventos,
exposicdes, cursos e workshops, mediante prévio agendamento, estacao
compartilhada de trabalho;

- Trabalho de editoracao: fornecimento de ISBN, diagramacao, ilustracao, revisao,
entre outros e cobertura fotografica de eventos e atividades.

Para entidades do terceiro setor

- Assessoria para a formalizacao de entidades;

- Assessoria em questdes referentes a captacao de recursos e prestagao de contas
e Capacitacao em nossas tecnologias sociais.

Para o setor publico e privado

- Desenvolvimento de projetos para atender demandas especificas e

- Disponibilizacao da relacao de artistas e atividades da rede Janela Aberta para
eventos e projetos.

O Instituto Cultural JANELA ABERTA é uma associagao privada sem fins
lucrativos, constituida e administrada por artistas e pessoas da sociedade civil.
Mantém sua sede localizada em Sao Carlos no interior de Sdo Paulo. Tendo como
finalidade o incentivo e realizacao de acdées que contribuam com o
desenvolvimento da arte, da cultura, da educacao, do meio ambiente, dos direitos
humanos, da saude, do esporte, do lazer e do trabalho, nas mais diversas
expressdes, contribuindo para democratizar o acesso a producao, formacdo e
pesquisa, buscando incentivar a producdo artistico-cultural e de arte-educacao
por meio de desenvolvimento de projetos, assessorias técnicas, infraestrutura,
producao editorial, interlocucao e articulacao entre artistas, publicos, entidades
publicas, privadas e nao-governamentais.

O Objetivo ¢é oferecer suporte, através de orientacao técnico-tedrico,
representacao juridica e infraestrutura para artistas, coletivos e entidades do
terceiro setor do interior do estado de Sao Paulo, referenciando-se, sempre nos
principios da Economia Solidaria.

Em sua histéria a entidade desenvolveu projetos préprios e em parcerias, voltados
a Educacao e Patrimonio, Meio Ambiente, Literatura e no Fomento e Acesso as
linguagem artisticas, por meio da realizacdo de Eventos, Feiras, Sarais,
Exposicbes, Participacao Popular - Conselhos, Gestao Publica e Privada, Jogos
lidicos, Festivais e Shows Musicais.
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3 - DESCRICAO DO PROJETO

Data de término
30/06/2025

Data de inicio
30/11/2023

Titulo do Projeto
Uniesportes

Identificacao do Objeto

Firmar parceria com a finalidade de executar atividades relacionadas a pratica
esportiva do futebol de campo no Campo Municipal do Sdo Joao Batista, para até
40 participantes.

PUBLICO ALVO e FAIXA ETARIA:
Atendimento de até 40 criancas e adolescentes, na faixa etdria de 05 aos 17 anos.

Numero de atendidos Capacidade de atendimento
40 60

Justificativa contendo a descricao da realidade que sera objeto da parceria

O projeto Uniesportes teve seu inicio em 2020 com a nobre missao de
proporcionar atividades esportivas do futebol de campo e no desenvolvimento
pessoal para criancas e adolescentes em situacao de vulnerabilidade social.
Inicialmente, as atividades eram realizadas nas quadras do Pérea, mas em 2022 o
projeto mudou-se para o Campo Municipal do Sao Joao Batista com o apoio da
Secretaria Municipal de Esporte e Cultura. Com treinos realizados ao longo da
semana, nas tercas, quartas, quintas, sextas e sabados, o projeto abrange uma
faixa etaria ampla, de 04 a 16 anos, de forma gratuita.

Além de promover a pratica esportiva do futebol de campo, o Uniesportes se
destaca por ser uma iniciativa sem fins lucrativos, focada no bem-estar e no
desenvolvimento dos participantes.

Desde o seu inicio, o projeto tem se dedicado a oferecer oportunidades de
aprendizado, socializagcao e desenvolvimento fisico, contribuindo de maneira
significativa para o futuro dessas criancas e adolescentes.

Justificamos a solicitacao de alteracdes no cronograma financeiro para
gque seja realizada a aplicacao adequada dos recursos publicos em
prol das acoOes previstas no plano trabalho.

4 - Objetivos
4.1 - Objetivo geral

Realizar atividades relacionadas a pratica esportiva do do futebol de campo para
criancas e adolescentes de 05 a 17 anos no Campo Municipal do Sao Joao Batista,
no Bairro Jardim Sao Jodao Batista, totalizando um publico atendido de até 40
participantes.

4.2 - Objetivos Especificos

futebol de campo
para iniciantes
para o}
desenvolvimento
das estratégias

até 40 criancas e
adolescente nas
atividades do
Projeto
Uniesportes.

atividades para o
desenvolvimento
das estratégias
do jogo de futebol
de campo de

70% de
participacao
assidua nas aulas

Objetivos Resultado Metas Indicadores Meios de
especificos esperado verificacao
Ministrar aulas de | Envolvimento de 01) Realizar Ficha de

inscricdo, listas
de presenca e
registro
fotografico.

da madalidade

boro o foio o
7
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de terca- feira, 15h as 17h,
das 15h as 17h, quarta-feira, das
quarta-feira, das 8h30min as
8h30min as 10h30min,
10h30min, quinta-feira, das
quinta-feira, das 15h as 17h,
15h as 17h, sexta-feira, das
sexta-feira, das 8h30min as
8h30min as 10h30min e aos
10h30min e aos sébado, das
sabado, das 8h30min as
8h30min as 11h30min.
11h30min. Somando 11
horas semanais.
5. Atividades Propostas
OBEJ DESCRICAO DAS |MEs |MES MEs | MES |MES |MES |MES |MEs |MES |MES | MES |MES | MES | MES | MES |MES |MES | MES | MES
TIVO ATIVIDADES
2?11:)1]3: 1 |2 |3 |4 |5 |6 |7 |8 |9 |10 |11 |12 |13 |14 |15 |16 |17 |18 |19
(0]
l1-Realizacdo | X | X [ X | X | X [ X | X | X | X | X | X | X | X | X | X | X|X|X|X
de aulas de
futebol de
campo, de
terca- feira,
1 das 15h as
17h, quarta-
feira, das
8h30min as
10h30min,
quinta-feira,
das 15h as
17h, sexta-
feira, das
8h30min as
10h30min e
aos  sabado,
das 8h30min
as 11h30min.
Somando 11
horas
semanais
(Meta 1)

6 - Metodologia

As aulas de futebol de campo serao desenvolvidas conforme o cronograma:
- terca- feira, das 15h as 17h, sendo das 15h as 16h atendendo a faixa etaria de
07 aos 12 anos e das 16h as 17h participantes acima de 13 anos até 17 anos;
- quarta-feira, das 8h30min as 10h30min, sendo das 8h30min as 9h30min
atendendo a faixa etaria de 07 aos 12 anos e das 9h30min as 10h30min
participantes acima de 13 anos até 17 anos;
- quinta-feira, das 15h as 17h, sendo das 15h as 16h atendendo a faixa etaria de
05 aos 12 anos e das 16h as 17h participantes acima de 13 anos até 17 anos;;
- sexta-feira, das 8h30min as 10h30min, sendo das 8h30min as 9h30min
atendendo a faixa etdaria de 05 aos 12 anos e das 9h30min as 10h30min
participantes acima de 13 anos até 17 anos e
- sdbado, das 8h30min as 11h30min, sendo das 8h30min as 9h30min atendendo
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a faixa etdria de 05 aos 12 anos, das 9h30min as 10h30min participantes acima
de 13 anos até 17 anos e das 10h30min as 11h30min participantes acima de 13
anos até 17 anos.

Somando 11 horas semanais

Durante as aulas serdao ensinadas técnicas de alongamento, aquecimento e
estratégias da modalidade com o intuito de que os participantes aprendam o
jogo de futebol de campo, com as orientacdes técnicas e as atividades
direcionadas pelo Educador.

O Educador cumprira a jornada de 11 horas semanais, sendo responsavel por
transmitir as técnicas e estratégias necessdrias para a aprendizagem do futebol
de campo respeitando a faixa etaria dos participantes.

O Monitor 1 cumprira a jornada de 06 horas semanais, sendo responsavel por
auxiliar o Educador na realizacao das atividades.

O Monitor 2 cumprira a jornada de 08 horas semanais,
responsavel por auxiliar o Educador na realizacao das atividades.
O Auxiliar Administrativo, cumprira 5 horas mensais, nos 06 primeiros
meses e 10 horas mensais, nos proximos 09 meses, na realizacdao de
pagamentos, acompanhamento dos relatdrios e na execucao do projeto dentro

sendo

dos procedimentos legais e pertinentes.

7 - PLANO DE APLICACAO (Previsao das despesas a serem realizadas na execucéao
das atividades)

Servico de Terceiro — Pessoa Juridica

Item Descricao do Item Quant | Valor Unitario N° de Valor Total
Mensal Parcelas
1 Educador (11 horas
semanais) 1 3.080,00 15 46.200,00
2 Monitor (6 horas semanais) 1 800,00 6 4.800,00
1 828,00 9 7.452,00
3 Auxiliar Adm[nlstrat|vo (5 1 450,00 2.700,00
horas mensais)
Auxiliar Administrativo (10
horas mensais) 1 978,00 8.802,00
6 Monitor (8 horas semanais) 1 1.104,00 9.936,00
TOTAL 79.890,00
Material de Consumo
Item Descricao do Item Quant | Valor Unitario N° de Valor Total
Mensal Parcelas
4 Materiais Esportivos 1 300,00 1 300,00
1 4.664,80 1 4.664,80
5 Materiais de Papelaria 1 60,00 1 60,00
1 85,20 1 85,20
TOTAL 5.110,00
8 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (a partir da vigéncia)
Item Parcela 1 Parcela 2 Parcela 3 Parcela 4 Parcela 5 Parcela 6 Total
1 3.080,00 3.080,00 3.080,00 3.080,00 3.080,00 0,00 15.400,00
2 800,00 800,00 800,00 800,00 800,00 0,00 4.000,00
3 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00 0,00 2.250,00
4 300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 300,00
5 60,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 60,00
Total | 4.690,00 | 4.330,00 4.330,00 4.330,00 4.330,00 0,00 22.010,00
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Item Parcela 7 Parcela 8 Parcela 9 Parcela 10 Parcela 11 Parcela Total
12
1 3.080,00 3.080,00 3.080,00 3.080,00 3.080,00 0,00 15.400,00
2 800,00 828,00 828,00 828,00 828,00 0,00 4.112,00
3 450,00 978,00 978,00 978,00 978,00 0,00 4.362,00
4 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6 0,00 1.104,00 1.104,00 1.104,00 1.104,00 0,00 4.416,00
Total | 4.330,00 | 5.990,00 5.990,00 5.990,00 5.990,00 0,00 28.290,00
Item Parcela Parcela | Parcela Parcela Parcela Parcela 18 | Parcela 19 Total
13 14 15 16 17
1 3.080,00 0,00 0,00 3.080,00 | 3.080,00 | 3.080,00 3.080,00 15.400,00
2 828,00 0,00 0,00 828,00 828,00 828,00 828,00 4.140,00
3 978,00 0,00 0,00 978,00 978,00 978,00 978,00 4.890,00
4 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.664,80 0,00 4.664,80
5 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 85,20 0,00 85,20
6 1.104,00 0,00 0,00 1.104,00 | 1.104,00 | 1.104,00 1.104,00 5.520,00
Total 5.990,00 0,00 0,00 5.990,00 5.990,00 10.740,00 5.990,00 34.700,00

| TOTAL GERAL: R$ 85.000,00 (oitenta e cinco mil reais)

FONTE DE RECURSO VALOR

Recurso Municipal R$ 85.000,00 (oitenta e cinco mil reais)

Recurso Estadual

R$ 0,00

Recurso Federal

R$ 0,00

9 - INSTALACOES DA OSC e recursos humanos (capacidade instalada)

9.1 - Recursos Humanos

01 Coordenador Geral

01 Coordenador Financeiro

01 Coordenadora Administrativa
01 Coordenador de Projetos

02 Educadores Ambientais

01 Auxiliar Administrativo

01 Estagiario

9.2 - Instalacoes Fisicas

03 Salas

01 Salao

01 Cozinha
02 Banheiro
01 Tenda fixa

9.3 - Equipamentos

02 Computador desktop
03 Computador notebook
02 Projetor

01 Teldo
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02 Camera fotografica

03 Impressora

01 Gravador de voz

01 Blu-Ray Player

01 Mixer profissional;

04 Caixas de Som ativas;
02 Microfone Lapela 2x1; e
01 Microfone Direcional.
01 Geladeira

01 Fogao

9.4 - Mobiliarios

05 Armarios

03 Mesas brancas/praticaveis
06 Mesas pequenas

24 Cadeiras

33050/2023 Pagina : 394 Incluido por: LEONARDO CARNIATO RODRIGUES

10 - DECLARACAO

Na qualidade de representante legal da OSC proponente, declaro, sob as penas da lei, que a
entidade apresentou as prestacdes de contas de valores repassados em exercicios anteriores
pela Administracao publica municipal direta e indireta, que foram devidamente aprovadas, ndo
havendo nada a regularizar ou valor a ressarcir.
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Verifique em https://fvalidar.iti.gov.br

23 de abril de 2025 Ana Cristina Cassiano

(Coordenadora Geral da OSC Proponente)

11 - APROVACGCAO PELA SECRETARIA MUNICIPAL

Aprovado
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